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e Réaliser les examens (positionnement, surveillance, manipulation des appareils et des outils informatiques, acquisition des images, ...) ;
o Assister les médecins pour certains actes techniques spécifiques tels que de laradiologie interventionnelle ;
o Assumer différentes activités connexes : rapports d'incident, gestion des stocks, encadrement des étudiants ...

Secteur d'activité :

e Mammographie ;

e Radiologie interventionnelle ;

e Radiologie digestive, urologie, gynécologie ;
e Echographie.

Profil

Etre titulaire d'un dipléme d'infirmier ;

Etre en possession d'un dipléme en radioprotection agréée par I'AFCN ou s‘engager & suivre une formation complémentaire en radioprotection agréée par I'AFCN : 3 modules de 12h répartis sur 5 jours, 2 mois de
stage (sur le lieu de travail) et une évaluation certificative par module ;

Avoir une expérience en radiologie représente un atout ;

Maitriser I'outil informatique de maniere générale ;

Avoir I'esprit d'équipe, le sens des responsabilités, et prendre des initiatives ;

Démontrer des qualités de rigueur, d'organisation et de gestion du stress ;

Faire preuve de capacités d'observation, de discernement et de jugement.

Offre

e CDI;
Entre un 80% et 100% et participation au réle de garde “rappelable” ;

Entrée en fonction : dés que possible ;

Une rémunération selon les barémes IFIC - Catégorie 14 (montant de départ : 3379,85€ brut a temps plein) ;

Des avantages extra-légaux tels que : 13éme mois, cheques-repas, cheque cadeau et éco-cheque octroyés selon les régles d'attribution prévues par le reglement ou la CCT d’entreprise ;

Une intervention dans les frais de transports privés et publics (remboursement 100% SNCB), un site proche des grands axes avec parking gratuit et abris vélos et un accés rapide & la gare (bus et train)
d’'Ottignies.

Enrejoignant la CSPO, vous trouverez un emploi qui :

e adusensauseind’un centre hospitalier de référence au service du patient ol régne une ambiance conviviale, et qui se veut Hopital en Transition cherchant a réduire son impact environnemental ;
e vous permet de développer vos compétences professionnelles grace & un large catalogue de formations ;

o prend soin de votre bien-étre : cadre de travail moderne et lumineux a taille humaine, activités sportives, événements festifs, tarifs avantageux en matiere de soins de santé apres 1an, etc.

e vous permet un bon équilibre vie privée et vie professionnelle : congés supplémentaires (4 jours sectoriels aprés 1an dans le secteur, 27/9, ancienneté, en fin de carriére, etc.).

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont & adresser & Madame DEVRESSE, Partenaire RH, via le bouton "Postuler” ci-dessous.


#content
https://www.cspo.be/services/urgences/contact-urgences
https://cspo.talentfinder.be/fr/home.aspx
https://cspo.talentfinder.be/fr/index.aspx
https://cspo.talentfinder.be/fr/self-application.aspx
https://cspo.talentfinder.be/fr/myjobsite/logon.aspx
https://cspo.talentfinder.be/fr/index.aspx
https://cspo.talentfinder.be/fr/vacature/118270/detail?p=print&f=pdf#

* Cette offre est ouverte au recrutement par recommandation

Postulez Mainten


https://cspo.talentfinder.be/fr/vacature/application/118270/infirmiere-pour-le-service-de-radiologie-/application-form.aspx

