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OTTIGNIES

NOS OFFRES D'EMPLOI Offre d'emploi

G URGENCES

e - o - =
e Contribuer al’'amélioration de la performance de I'institution via une expertise et un support fonctionnel ;
e Pouvoir initier des projets pour différents départements et collaborer avec de multiples interlocuteurs ;

e Contribuer ala communication globale (interne et externe) de I'institution tout en étant capable de dialoguer entre les différents métiers de I'institution et le métier informatique.

Profil

o Dipléme Universitaire (Ingénieur de gestion, Bio-Ingénieur, Ingénieur civil, ...) ;

e Expérience de minimum 10 ans dans une fonction orientée gestion de projets ;

e Connaissance des méthodologies de gestion de projet (Agile, Prince2 ou équivalent) ;

e Excellent sens de lacommunication (oral et écrit) ;

e Esprit d’analyse et de synthese ;

e Esprit créatif et innovateur, capacité a remettre en question les modes de fonctionnement traditionnels tout en prenant en compte les contraintes ;
e Capable de convaincre malgré certaines inerties inévitables ;

o Flexibilité et résistance au stress ;

e Autonome et sens de I'initiative avéré ;

e Forte capacité de collaborer en équipe et capable de se construire un réseau de relations internes ;

e Une expérience dans le secteur hospitalier ou dans un environnement complexe constitue un atout.

Offre

e CDI-Temps plein - Entrée en fonction : dés que possible ;

e Fonction stratégique avec unimpact direct sur les projets institutionnels ;

e Environnement de travail transversal, au contact de la Direction et de multiples départements.

o Une rémunération selon les barémes IFIC - Catégorie 18 (montant de départ : 4691,01€ brut) ;

e Des avantages extra-légaux tels que : 13éme mois, chéques-repas, cheque cadeau et éco-chéque, selon les régles d’attribution prévues par le reglement ou la CCT d’entreprise ;

e Une intervention dans les frais de transports privés et publics (remboursement 100% SNCB), un site proche des grands axes avec parking gratuit et abris vélos et un accés rapide a la gare
(bus et train) d’Ottignies.

En rejoignant la CSPO, vous trouverez un emploi qui
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e adusensausein d’'un centre hospitalier de référence au service du patient ol régne une ambiance conviviale, et qui se veut Hopital en Transition cherchant a réduire son impact
environnemental ;
e vous permet de développer vos compétences professionnelles grace a un large catalogue de formations ;

prend soin de votre bien-étre : cadre de travail moderne et lumineux a taille humaine, activités sportives, événements festifs, etc.

e vous permet un bon équilibre vie privée et vie professionnelle : congés supplémentaires (4 jours sectoriels aprés 1an dans le secteur, 27/9, ancienneté, en fin de carriére, etc.).

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont & adresser, au plus tard pour le 30 juillet 2026, 8 Madame DEVRESSE, Collaboratrice spécialisée RH, via le bouton "Postuler”.

Postulez Maintenant
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