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Médecin Cardiologue-Rythmologue
La société

Souvent quali é d’hôpital « à taille humaine », notre institution se distingue par la solidarité qui unit ses collaborateur.trice.s et ses équipes, ainsi que par l’a ention
toute particulière portée à chacun.e de nos patients. Pour nous, chaque patient.e est unique.

À la CSPO, nos valeurs inspirent et orientent chacune de nos actions : le respect et l’écoute, l’excellence médicale et professionnelle, l’innovation au service des
patients, ainsi qu’un véritable esprit d’équipe. Ces principes constituent le socle de notre identité et nous perme ent de construire, jour après jour, une clinique
résolument tournée vers l’avenir.

Rejoignez la CSPO et donnez du sens à votre carrière en participant à une mission collective dédiée à la santé et au bien-être des patient.e.s

Fonction

Contexte:

Le service de cardiologie assure la prévention, le diagnostic et le traitement des maladies cardiovasculaires. Le service est en perpétuelle évolution pour o rir des
soins de qualité dans un délai optimal et pour intégrer les progrès technologiques dans nos pratiques toujours au pro t du patient. Membre du réseau H.Uni et en
collaboration étroite avec les Cliniques Universitaires Saint Luc, le service prend en charge l’entièreté du spectre des maladies cardiovasculaires. Le service est
sectorisé en di érentes disciplines : la cardiologie interventionnelle, la rythmologie, l’imagerie, la clinique d’insu isance cardiaque, la revalidation cardiaque et
l’hospitalisation.

Assurer l'activité de rythmologie interventionnelle : les études électrophysiologiques et les ablations droites se réalisent à la Clinique Saint-Pierre d’O ignies, les
ablations complexes se réalisent aux Cliniques Universitaires Saint-Luc ;

Implantation et suivi de stimulateurs cardiaques  PM, DAI, CRT  ;

Consultations de rythmologie, télésurveillance des dispositifs implantables ;

Contribuer à l'activité générale du service de cardiologie : consultations, supervision de l’étage et participation au rôle de garde

Pro l
Docteur en médecine, porteur du titre professionnel particulier de Médecin Spécialiste en Cardiologie ;

Compétences en rythmologie interventionnelle, ablation et implantation de dispostifs cardiaques implantables  PM, DAI, CRT  ;

Bonnes compétences relationnelles ;

Bonne résistance au stress et être réactif ;

Promouvoir l’esprit d'équipe et la coopération multidisciplinaire.
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Un contrat d’indépendant ;

Temps de travail : 8/10  ;

Entrée en fonction : immédiate.

RENSEIGNEMENTS : Dr F.CARDINAL, Chef du Service de Cardiologie : francois.cardinal@cspo.be

Les candidatures  CV et le re de motivation) sont à adresser au Docteur Ph. PIERRE, Coordonnateur Général et Directeur Médical de la Clinique Saint-Pierre, sur le
site www.cspo.be.
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