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e Assumer, al’occasion, le role d’auxiliaire en stérilisation ;
e Collaborer ala promotion, au maintien et au suivi de I'amélioration continue de la qualité ;

o Informer sa hiérarchie des problémes ou difficultés rencontrés et des dysfonctionnements éventuels et rechercher des solutions;

Profil

e Etre en possession d’'un Bachelier en Soins Infirmiers ;

e Avoir une connaissance du matériel chirurgical a stériliser de part une expérience en stérilisation ou dans un bloc opératoire représente un atout ;
e Avoir le sens des responsabilités et une bonne gestion des priorités ;

e Présenter d’excellentes capacités relationnelles, d’adaptation et d’organisation ;

e Faire preuve derigueur ;

e Etre capable de travailler en équipe tout en faisant preuve d’autonomie et de prise d'initiatives ;


#content
https://www.cspo.be/services/urgences/contact-urgences
https://cspo.talentfinder.be/fr/home.aspx
https://cspo.talentfinder.be/fr/index.aspx
https://cspo.talentfinder.be/fr/self-application.aspx
https://cspo.talentfinder.be/fr/myjobsite/logon.aspx
https://cspo.talentfinder.be/fr/index.aspx
https://cspo.talentfinder.be/fr/vacature/126613/detail?p=print&f=pdf#

Offre

Nous vous proposons :
e UnCDI-80% (30n00/sem) ou100% (37n30/sem) - Entrée en fonction : dés que possible ;

o Prestations entre 7h et 19h en semaine. Week-end de garde (rappelable) +- TWE tous les 3 mois ;

e Une rémunération selon les barémes liés a la classification IFIC: Catégorie 16 (montant de départ & 100% : 3948,02 euros mensuels bruts) ;

e Des avantages extra-légaux : 13éme mois, indemnité chaussure de travail, sursalaire pour prestations inconfortables, chéque cadeau de fin d’année, écocheques,
chéques-repas, etc) ;

e Un emploi attractif avec une utilisation d'outils de travail a la pointe (dossier infirmier informatisé, gestion des repas informatisee, ...) ;

e Un parking gratuit et une intervention déplacement domicile - lieu de travail ;

e Une cafétéria pour le personnel a tarifs réduits ;

e Prise en compte du temps vestiaire ;

e Activités d'entreprises (soirées du personnel, ...), semaine du bien-étre (cours de yoga, pilates,...), packs cadeaux tout au long de I'année,... ;

e Remises auprées de différents commerces de la région (plus de 100 enseignes).

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont & adresser 8 Madame SERONT, Directrice du Département Infirmier, via le bouton "Postuler”.

N'hésitez pas a visionner notre vidéo au sujet de nos avantages:
https://www.youtube.com/watch?v=KpvbMXUpL1A

* Cette offre est ouverte au recrutement par recommandation

Postulez Maintenant



https://www.youtube.com/watch?v=KpvbMXUpL1A%C2%A0
https://cspo.talentfinder.be/fr/vacature/application/126613/infirmier-ere-chef-fe-adjoint-e-pour-la-sterilisation-/application-form.aspx

